Schleswig-Holsteinisches Landestheater und Sinfonieorchester GmbH
Hans-Heinrich-Beisenkdtter-Platz 1, 24768 Rendsburg
- vertreten durch die Generalintendantin und Geschaftsfihrerin Dr. Ute Lemm -

Stellenausschreibung

Die Schleswig-Holsteinisches Landestheater und Sinfonieorchester GmbH ist mit Musiktheater,
Schauspiel, Ballett, Konzert und Puppentheater im nordlichen Schleswig-Holstein von der danischen
Grenze bis ltzehoe und zwischen Nord- und Ostsee unterwegs. Ein umfangreiches
theaterpddagogisches Angebot und zahlreiche Kooperationen mit Kultur- und Bildungsakteuren
prdgen das Profil des erfolgreichen Mehrspartentheaters mit knapp 400 fest angestellten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und tber 600 Veranstaltungen pro Spielzeit.

Wir suchen fur das Stadttheater in Flensburg zum néachstmdglichen Zeitpunkt eine/einen
Mitarbeiter/in im Einlass- und Garderobendienst (m/w/d)

Im Einlass- und Garderobendienst sind Sie die erste Kontaktperson fur unser Publikum, durch
Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft gegenlber unseren Gésten bestimmen Sie das Image unseres
Hauses. Der Tatigkeitsumfang wird hauptséchlich durch die im Spielplan angesetzten Vorstellungen
bestimmt und durch einen Dienstplan geregelt. Der Uberwiegende Teil der Arbeitszeit liegt in den
Abendstunden an Werktagen, Wochenenden und Feiertagen.

Ihr Profil:
e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten nach Bedarf
e Interesse fUr das Theater und Freude am Umgang mit Menschen
e absolute Verlasslichkeit, Punktlichkeit, freundliches und gepflegtes Auftreten
e Teamféhigkeit
e winschenswert (aber nicht zwingend erforderlich) waren Vorkenntnisse im Service-/
Gastronomie-/Hotel- oder Dienstleistungsbereich

Fur weitere Riuckfragen wenden Sie sich an Frau Kerstin Onischke, Produktionsstattenleitung, Telefon
0461 14100 524. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Internetseite: www.sh-landestheater.de

Gemal} Teilzeit- und Befristungsgesetz handelt es sich um Arbeit auf Abruf. Der Arbeitsvertrag richtet
sich nach dem Tarifvertrag TV6D und ist fir Neuvertrage zunéchst auf zwei Jahre befristet, es besteht
eine Option auf eine Festeinstellung. Die Vergitung erfolgt vorstellungsbezogen nach Einsatz und
Bedarf. Es handelt sich um eine sozialversicherungspflichtige Beschéaftigung mit variablen
monatlichen Einkinften. Die Arbeitsleistung ist nach Bedarf entsprechend dem Arbeitsumfang zu
erbringen. Der Arbeitseinsatz wird durch einen Einsatz-/ Dienstplan geregelt. Es gilt eine wochentliche
Mindestarbeitszeit von 10 Stunden als vereinbart. Neben einer festen Monatsgrundvergtitung (TV6D
EG 1) fur 10 Wochenstunden werden tatséchlich geleistete Zusatzarbeit und Zeitzuschlage monatlich
bezahlt. Wir bieten alle Vorziige des Tarifvertrages des Offentlichen Dienstes, wie Zeitzuschlage,
Jahressonderzahlen, die Zusatzversorgung VBL und ein Jobticket.

Wenn Sie engagiert, zuverlassig und flexibel sind, ausgepragtes Interesse an der Arbeit in einem
Kulturbetrieb sowie Bereitschaft zu flexiblem Arbeiten auch auferhalb Ublicher Arbeitszeiten haben,
freuen wir uns auf lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte bis zu 14.04.2024 an
Frau Kerstin Onischke, Produktionsstattenleitung, der Schleswig-Holsteinisches Landestheater und
Sinfonieorchester GmbH, Nordergraben 2-8, 24937 Flensburg, oder an Bewerbung@sh-
landestheater.de senden.

Rendsburg, den 07.03.2024
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